 
П Л А Н                                                                                                                       работы службы содействия по трудоустройству выпускников ГБОУ СПО «Гулькевичский строительный техникум» на 2013-2014 уч.г.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки                 исполнения
	Ответственный

	Примечание


	1
	Сотрудничество с Центром занятости населения Гулькевичского района по следующим направлениям:
-осуществление мониторинга состояния рынка труда и рынка образовательных услуг;
-участие в ярмарках вакансий, проводимых ЦЗН Гулькевичского района;
-ознакомление с действующими программами содействия трудоустройству молодежи;
-осуществление мониторинга трудоустройства и социальной адаптации выпускников техникума.
	В течение года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В.
	

	2
	Взаимодействие с работодателями на территории г. Гулькевичи и Гулькевичского района, и за его пределами по вопросам прохождения производственной практики и дальнейшего трудоустройства.
	В течение года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В., зам.  директора по УПР Шайгородский В.А., мастера п/о
	

	3
	В рамках преподавания дисциплины «Основы рыночной экономики» использовать информационно-коммуникационные технологии с целью обучения студентов работы с сетью Интернет для размещения своих резюме
	В течение года
	Преподаватели
	

	4
	Подготовка выпускников к поведению на рынке труда
	В течение года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В, мастера п/о
	

	5
	С целью знакомства с новейшим высокотехнолгичным оборудованием, для повышения уровня квалификации на базе центра учебных квалификаций организовать обучение. выпускников техникума по профессии «Сварщик» (электросварочные и газосварочные работы)
	В течение года
	Зам. директора по по УПР Шайгородский В.А.	

	

	6
	Проведение студенческих собраний выпускников с целью   профориентации и информирования  о возможных путях трудоустройства.	

	В течение года
	Зам. по. директора УПР шайгородский В.А., преподаватели и мастера п/о
	

	7
	Ведение личной интерактивной страницы на  сайте техникума
	В течение года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В, 
преподаваиель Ёлкин Т.М.
	

	8
	Использование автоматизированной информационной системы  трудоустройства (АИСТ-18).

	В течение учебного года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В., преподаваиель Ёлкин Т.М.
	

	9
	Обучение студентов на курсах ускоренной профессиональной подготовки с целью получения дополнительной профессии	

	В течение года
	Зам.по УПР Шайгородский В.А. отделениями, зав. курсами

	

	10
	Предварительный сбор информации и мониторинг результатов трудоустройства по группам выпуска 2013 г.	
	Февраль 
	Зам по УПР, мастера п/о
	

	11
	Консультация юриста по правовым вопросам трудоустройства выпускников
	Февраль-март
	
	

	12
	Организация стажировки выпускников 2013 г
	Июнь
	ЦЗН по Гулькевичскому району; руководитель ЦСТ Малышенко С.В, мастера п/о
	

	13
	Проведение мониторинга и оценки эффективности деятельности служб содействия трудоустройства выпускников
	Август-сентябрь
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В., мастера п/о
	

	14
	Оформление стенда «Трудоустройство»	

	В течение года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В.,
	

	15
	Методическое и информационное обеспечение выпускников

	В течение года
	Руководитель ЦСТ Малышенко С.В.,
	



